
Um vald og mátt

• Þekktu viðtakendurna.

• Vertu með ákveðnar aðferðir og leiðir á
takteinum.

• Framkvæmdu það sem þú hefur einsett þér.

• Komdu boðskapnum til skila



Hugstormun

• Leyfðu hugmyndunum að flæða frjálst og 
skipulagslaust í hópnum, án þess að leggja 
mat á þær.

• Skrifið allar hugmyndirnar niður og hengið þær 
upp á vegg eða dreifið þeim um gólfið.

• Það er allt í lagi þótt hugmyndirnar séu 
óþarflega margar og sumar óraunhæfar

• Allar hugmyndir hafa eitthvað til síns ágætis.

• Oft verða fjarstæðukenndustu hugmyndirnar 
uppspretta og kveikja að verulega góðum og 
raunhæfum hugmyndum.



Ráð til að hafa áhrif á aðra

• Gerðu það þannig að það veki athygli.

• Gerðu það manneskjulega.

• Gerðu það skynsamlega.

• Gerðu það af því að það er gaman.



Viðmiðanir við mat 
á eigin árangri

• Höfum við fengið svör við spurningum okkar?

• Hvernig met ég afrakstur vinnunnar / aðgerðanna 
sem við höfum staðið fyrir?

• Hvernig hefur hópnum gengið að vinna saman?

• Hvaða hlutverk / ábyrgð hef ég haft?

• Hvernig hefur framlag mitt verið? 

• Hvers vegna þróaðist það þannig?

• Hvaða áhrif hafa aðgerðirnar haft á aðra 
nemendur / hópa? 
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