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Heilsueflandi skólastarf 

Heilsueflandi grunnskóli: 
 Stuðlar að góðri heilsu og líðan nemenda og starfsfólks 

skólans. 

 Bætir námsárangur nemenda. 

 Örvar til þátttöku og ábyrgðar með virðingu fyrir 
lýðræðislegum vinnubrögðum og mannréttindum. 

 Sér til þess að skólaumhverfið sé öruggt og hlúi að 
nemendum. 

 Eflir nemendur í námi og félagslífi og til að vera virkir 
þátttakendur í hvorutveggja. 

 Tengir saman heilsu- og menntamál. 

 Tekur á heilsu og vellíðan alls starfsfólks skólans. 

 Vinnur með foreldrum og sveitarstjórn. 

 Fléttar heilsumálin saman við daglegt skólalíf, námskrá og 
árangursmat. 

 Setur sér raunhæf markmið sem byggjast á nákvæmum 
upplýsingum og traustum vísindalegum gögnum. 

 Leitast við að gera æ betur með því að fylgjast sífellt með, 
meta stöðuna og endurmeta aðgerðaáætlanir. 

 
Inngangur 

 

Efni handbókarinnar Heilsueflandi skóli, og annað fræðsluefni henni tengt, er 
ætlað til að auðvelda skólum að vinna markvisst heilsueflandi skólastarf. Í 
handbókinni eru upplýsingar um það sem heilsueflandi skólastarf felur í sér 
og atriði sem hyggja þarf að þegar skóli hefur ákveðið að starfa í anda 
heilsueflandi skóla. Gert er ráð fyrir að Heilsueflandi skóli setji sér heildræna 
stefnu um heilsueflandi skólastarf, ásamt tímasettri aðgerðaáætlun, og í 
skólanámskrá sé tekið mið af stefnunni. Stefnan þarf að vera unnin í góðu 
samstarfi skólastjórnenda, kennara, starfsfólks, nemenda, foreldra, skóla-
hjúkrunarfræðings og nærsamfélagsins en þannig næst bestur stuðningur við 
málefnið og skilningur á því sem hægt er að ná fram með slíkri stefnu. 
Reglulega þarf síðan að meta árangur stefnunnar og endurskoða í samráði 
við fulltrúa allra þeirra sem áttu þátt í gerð hennar. Stefnan og aðgerða-
áætlunin þarf svo að vera öllum aðgengileg, t.d. á vefsíðu skólans. 
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Átta þættir skólastarfsins 
Eins og forsíða handbókarinnar, og önnur gögn sem 
verkefninu fylgja, sýnir er lögð sérstök áhersla á að 
vinna með átta lykilþætti skólastarfsins, þ.e. nem-
endur, mataræði og tannheilsu, heimili, geðrækt, 
nærsamfélag, hreyfingu og öryggi, lífsstíl og starfs-
fólk, og að í stefnu skólans sé sérstaklega fjallað um 
þessa þætti. Hver og einn þáttur fær sinn sérstaka 
kafla í handbókinni. Þar er farið yfir þau lágmarks-
viðmið sem uppfylla þarf í heilsueflandi skólastarfi 
og gátlisti er yfir atriði sem hyggja þarf að til að ná viðmiðunum. 
Gátlistunum fylgir stigagjöf og forgangsröðun atriða sem skólinn getur nýtt 
sér til að sjá hvernig hann er staddur á viðkomandi sviði og þá í kjölfarið 
metið í hversu mikinn forgang þarf að setja ákveðin atriði.  

Hér á eftir eru tekin saman nokkur viðmið sem eiga við alla þættina. Við 
hvern og einn þátt eru síðan nefnd viðmið sem eiga sérstaklega við um þann 
þátt. Hver skóli getur síðan bætt við viðmiðum og atriðum í gátlista eftir 
þörfum og vild. Í hverjum kafla er vísað til vefsíðu en þar verður ávallt að 

Meginviðmið fyrir heilsueflandi skóla 
 

 Heildstæð og skýr stefna skólans nær yfir alla lykilþætti 
heilsueflandi skóla, þ.e. mataræði og tannheilsu, hreyfingu og 
öryggi, geðrækt, lífsstíl, nemendur, starfsfólk, heimili og 
nærsamfélag. 

 Allir í skólasamfélaginu taka þátt í að móta stefnuna, þ.m.t. 
nemendur, skólaráð, skólastjórn, kennarar, starfsfólk, foreldrar, 
skólahjúkrunarfræðingar, fulltrúar nærsamfélags og fleiri eftir 
aðstæðum. 

 Ábyrgðarmaður er fyrir stefnu skólans og hann hefur með sér 
stýrihóp. Stýrihópurinn getur ákveðið að sérstakur 
ábyrgðarmaður sé fyrir hvern og einn þátt stefnunnar. 

 Stefnan er samtvinnuð skólastarfinu eins og kostur er, þ.m.t. öllu 
almennu skólastarfi og öllum námsgreinum. 

 Stefnan er kynnt fyrir öllu skólasamfélaginu reglulega, s.s. við 
skólasetningu, á starfsmannafundum, í skólaráði, á 
bekkjarkvöldum, á kynningarkvöldum, á vef skólans og í 
fréttabréfum. 

 Allir í skólasamfélaginu taka þátt í að framfylgja stefnunni. 

 Í skólanum er heilbrigðisfræðsla á vegum skólaheilsugæslunnar 
þar sem kennt er námsefnið 6 H heilsunnar. 

 Sett hafa verið fram mælanleg markmið og önnur viðmið til að 
meta hvernig framkvæmd aðgerða gengur og hver árangurinn er. 
Reglulega er gert ráð fyrir endurmati á áætluninni. 
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finna nýjustu upplýsingar um kennsluefni, ítarefni og annað gagnlegt efni 
sem nýta má í heilsueflandi skólastarfi. 

Þess ber að geta að verkefnið um heilsueflandi skóla er lifandi starf og því er 
gert ráð fyrir að áherslur geti breyst og ný þekking bæst við í ljósi reynsl-
unnar, sem hefur síðan áhrif á innihald handbókarinnar. Þá verður nýju efni 
komið á framfæri á vefsíðu heilsueflandi skólastarfs og heilsueflandi skólum 
tilkynnt um það hverju sinni. Í einhverjum tilfellum verða prentaðar nýjar 
síður í handbókina sem skólarnir fá þá sendar. 

 

Saga heilsueflandi skóla 
Árið 1992 hófst í Evrópu verkefnið European Network of Health Promoting 
Schools sem var samstarfsverkefni Alþjóðaheilbrigðismálastofnunarinnar, 
Evrópuráðsins og Evrópusambandsins. Verkefnið miðaði að því að efla 
vitund og áhuga kennara og nemenda á heilsueflingu þar sem lögð er rík 
áhersla á samstarf við foreldra og samfélag. Fjörutíu lönd í Evrópu ákváðu að 
taka þátt og varð Ísland formlegur þátttakandi í verkefninu í maí 1999. 
Ákveðið var að leggja sérstaka áherslu á að efla geðheilsu barna og ung-
menna auk annarra heilsueflandi aðgerða. Talið var mikilvægt að börnum 
gæfist tækifæri til að vera í heilsueflandi skóla allt frá upphafi skólagöngu og 
því voru skólar á öllum skólastigum með í verkefninu. 

Meðal þeirra sem höfðu umsjón með verkefninu var Landlæknisembættið en 
við stofnun Lýðheilsustöðvar árið 2003 fluttist verkefnið til stöðvarinnar. Í 
Evrópu hefur verkefnið verið að breytast í áranna rás og Lýðheilsustöð hefur 
fylgst með þeirri þróun þar sem fulltrúi stöðvarinnar hefur jafnan tekið þátt í 
árlegum samráðsfundum landanna. Hér á landi hefur verið unnið að 
heilsueflandi skólum á ýmsan hátt og meðal annars hefur verið unnið 
fræðsluefnið 6 H heilsunnar en því tengt er vefsíðan www.6h.is. Skóla-hjúkrun-
arfræðingar hafa kennt þetta námsefni í skólum landsins á undan-förnum 
misserum en það er á verksviði skólaheilsugæslunnar að sjá um heilbrigðis-
þjónustu innan veggja skólans, þ.m.t. að skoða og meta nemendur með 
viðurkenndum og leyfilegum aðferðum og veita geðheilsuþjónustu, s.s. 
viðtöl. 

Lýðheilsustöð hefur síðan staðið fyrir skólaþingum, árið 2008 og 2010, þar 
sem m.a. hefur verið kynnt það heilsueflingarstarf í skólum sem stöðin hefur 
unnið að í samstarfi við fjölmarga aðra. Stefnt er að því að um reglulegan 
viðburð verði að ræða og þar gefst m.a. gott tækifæri fyrir heilsueflandi skóla 
að fá nýjar upplýsingar og efni sem Lýðheilsustöð miðlar, að skiptast á 
upplýsingum og reynslu sín á milli, að mynda tengsl við aðra skóla og 
sérfræðinga og að draga í bú fjölmargt annað sem kemur starfinu til góða. 
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Tilgangurinn með heilsueflandi skólum 
Betri námsárangur 

Góð heilsa hefur jákvæð áhrif á námsárangur. Aðalmarkmið skóla er 
að námsárangur nemendanna verði sem bestur. Heilsueflandi 
grunnskólar leggja mikið af mörkum til þess að skólarnir nái náms- 
og samfélagsmarkmiðum sínum. 

Auðvelda aðgerðir til að bæta heilsuna með því að efla 
þekkingu nemenda á heilbrigði og þjálfa þá í rökhugsun, 
félagsmálum og hegðun. 

Í skólanum gefast oft góð tækifæri til að flétta umræður um heilsu 
saman við meginviðfangsefnin, t.d. lestur og reikning, og víkka 
þannig sjóndeildarhring nemenda. Aðferðir heilsueflandi skóla auð-
velda kennurum að útskýra fjölmörg almenn og sérhæfðari atriði í 
námsefninu og þjálfa nemendur í að finna lausnir á margvíslegum 
viðfangsefnum, jafnt þau sem snerta þeirra eigin heimahaga og þau 
sem snúa að heiminum í heild. Nemendurnir geta lært og þjálfað sig 
í ýmsum efnum, hugsun, félagsfærni og þá líka heilsuhegðun, og allt 
þetta getur bætt námsgetu þeirra. 

 
Leiðbeiningar um heilsueflingu í skólum 
(Byggt á Achieving Health Promoting Schools:  
Guidelines for promoting health in schools) 
 

Vaxandi skilningur er á tengslunum milli skólamenntunar og heilsu og sá 
skilningur endurspeglast í því hve mikil áhersla er lögð á skólamenntun í 
Þúsaldarmarkmiðum Sameinuðu þjóðanna í þróunarmálum. Í skólum er hægt 
að leggja mikið af mörkum til að efla heilsu og bæta líðan nemenda og 
starfsfólks skólans. Um allan heim hefur því áherslan verið á að allt skólastarf 
sé í anda heilsueflingar. Á undanförnum 20 árum hafa komið fram marg-
víslegar áætlanir og aðferðir þar að lútandi. Nöfnin á þeim hafa verið fjöl-
breytileg, til dæmis Heilsueflandi skólar, Alhliða skólaheilsa, Barnvænir skólar og 
FRESH-áætlunin. Í öllum áætlunum kemur fram að nauðsynlegt sé að horfa á 
allt skólastarfið í heild því sérhver hlekkur í skólasamfélaginu getur skipt 
máli við að efla heilsuna. Áætlanir sýna jafnframt að nauðsynlegt er að gera 
meira en að setja heilsufræði í kennsluskrá skólanna ef ætlunin er að ná 
árangri í því að stuðla að góðri heilsu alls ungs fólks. 

 

Margvíslegar upplýsingar hafa komið fram um hvers konar heilsuefling 
gefist best í skólum. Heildstæð, vel skipulögð heilsueflingarstefna skóla, sem 
er samtvinnuð skólastarfinu í heild, er líklegri til að stuðla að góðri heilsu 
og góðum námsárangri nemenda en þær sem snúast fyrst og fremst um beina 
upplýsingagjöf í kennslustofunni. 
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Í Leiðbeiningum um heilsueflingu í skólum eru dregnar upp meginlínurnar í 
þessari aðferð. Leiðbeiningarnar eru afrakstur umræðna og vangaveltna 
sérfræðinga í heilbrigðis- og menntamálum um allan heim. Þær byggjast á 
bestu tiltæku gögnum, rannsóknum og viðteknum venjum. Þær eru settar 
fram í stuttu og hnitmiðuðu máli til að mennta- og heilbrigðismálayfirvöld, 
skólar, almannasamtök og aðrir áhugasamir eigi hægara um vik að efla 
heilsumálefni í skólunum. 

Grundvallaratriði heilsueflingar í skólum 
Hugmyndin um heilsueflandi skóla er byggð á Ottawa-sáttmála Alþjóða-
heilbrigðismálastofnunarinnar (WHO) um heilsueflingu. Þar eru talin 
upp eftirfarandi sex grundvallaratriði: 
 

 Stefnumið um heilsueflandi skóla 
Þau koma skýrt og greinilega fram í skólanum, bæði í skjalfestum gögnum, 
s.s. námsskrá skóla, og í viðteknum venjum og starfsháttum sem efla heilsu, 
bæta líðan og örva þátttöku. Mörg slík viðmið lúta að því að efla heilsu og 
bæta líðan, t.d. þau sem snúast um að taka upp hollara mataræði í skólum og 
þau sem eiga að hindra einelti. 

 Skólaumhverfið 
Skólaumhverfið lýtur hér að skólabyggingunum, lóðinni, tækjum og búnaði í 
og umhverfis skólann, t.d. hvort nóg rými er fyrir líflega leiki og hvort gert er 
ráð fyrir að börnin geti sinnt heimanáminu og borðað hollan og góðan mat í 
skólanum. Skólaumhverfið lýtur líka að öryggi og grundvallarþægindum 
eins og salernum og þrifum á þeim til að hindra útbreiðslu sjúkdóma; 
drykkjarvatni og hvort aðgengi að því sé gott; hreinu lofti; öllum mengunar-
efnum, sýklum og öðru því sem skaðað getur heilsuna, og hvort umhverfi, 
tæki og búnaður séu ekki slysavaldar. 

 Félagsumhverfi skólanna 
Félagsumhverfi skólanna lýtur að því hversu gott samband er milli starfs-
manna og nemenda og milli nemenda innbyrðis. Samskiptin við foreldra og 
aðra í grenndinni hafa áhrif á félagsumhverfi skólanna. 

 Heilsuvitund nemenda og geta þeirra til breytinga 
Þetta lýtur bæði að formlegri og óformlegri kennslu og verklegum viðfangs-
efnum í skólanum. Þar öðlast nemendur þekkingu og færni í samræmi við 
aldur og þroska og læra af reynslunni svo að þeir geti smám saman gripið til 
eigin ráða til að bæta heilsu og líðan sjálfra sín og annarra í námunda við sig 
og bætt um leið námsárangur sinn. 

 Samfélagstengsl 
Samfélagstengsl snúast um sambandið milli skóla og fjölskyldna nemenda og 
sambandið milli skóla og helstu stofnana og félaga í nærsamfélaginu. Með 
því að ráðgast við og fá þessa aðila til samvinnu styrkist heilsueflingarstarf 
skólanna og nemendur og starfsmenn öðlast stuðning við aðgerðir sínar. 
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 Heilbrigðisþjónusta 
Skólaheilsugæslan er hluti af almennri heilsugæslu og markmið hennar er að 
efla heilbrigði nemenda og stuðla að vellíðan þeirra. Starfsfólk skólaheilsu-
gæslunnar vinnur með velferð nemenda að leiðarljósi og í náinni samvinnu 
við foreldra og aðra forráðamenn, skólastjórnendur, kennara og aðra sem 
hlut eiga að málum nemenda. Farið er með allar upplýsingar sem 
trúnaðarmál. Starfsemi skólaheilsugæslunnar fer eftir lögum, reglugerðum 
og tilmælum sem um hana gilda. Í henni felast skoðanir, bólusetningar og 
heilbrigðisfræðsla ásamt ráðgjöf til nemenda, fjölskyldna þeirra og starfsfólks 
skólans. 
 

 

Heilsueflingu komið á í skólum  
Eftirfarandi atriði reynast nauðsynleg til að heilsueflandi skóli komist á 
laggirnar: 

 Stjórnvöld setja fram skýra stefnu um heilsueflandi skóla 
Þar sem yfirvöld, ýmist ríkisstjórn eða sveitarstjórn, hafa sett fram skýra 
stefnu um heilsueflandi skóla reynist skólunum auðveldara að ná tökum á 
málefninu. Í mörgum löndum hefur frumkvæðið að heilsueflandi skólum þó 
upphaflega komið úr skólunum sjálfum eða nánasta umhverfi þeirra og það 
síðan leitt til þess að stefna hefur verið mörkuð fyrir landið allt. 

 Stjórn skólans og yfirmanna verkefnisins verður að standa 
heils hugar að baki málefninu 

Heilsueflandi skóli lýtur að öllu skólastarfinu og þarf því á sífelldum 
stuðningi kennara, skólastjóra og skólastjórnar að halda. 

 Skipa þarf fámennan stýrihóp úr hópi kennara, annarra 
skólastarfsmanna, nemenda, foreldra og annarra aðila í 
skólahverfinu, sem hafi með höndum virka stjórn 
verkefnisins og samræmingu aðgerða 

Heilsueflandi skóli fer vel af stað ef vinnunni er dreift á margar herðar og 
allir hagsmunahópar, sem málið varðar, taka þátt í ákvörðunum og aðgerð-
um. Nauðsynlegt er að nemendur og foreldrar séu með í stýrinefnd-inni og 
að hlustað sé á skoðanir þeirra. Skipa þarf formann stýrihópsins sem er 
ábyrgur fyrir starfi hópsins. 

 Fram þarf að fara úttekt á núverandi aðgerðum í 
heilsueflingarmálum miðað við grundvallaratriðin 

Ef allt starfsfólk skólans tekur þátt í því vekur það umræður um heilsu og 
velferð og hvað skólinn getur gert í þeim efnum. Það hvetur fleiri starfsmenn 
til að leggja sig fram við að hrinda í framkvæmd markmiðum heilsueflandi 
skóla. 
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 Setja þarf fram í skýru máli þau markmið sem sátt hefur 
náðst um að stefnt skuli að og hvernig þeim skuli náð 

Markmiðin verða að vera raunhæf og aðgerðirnar innan þeirra marka sem 
skólinn ræður við. 

 Semja þarf yfirlýsingu um að skólinn sé nú heilsueflandi 
skóli 

Þessi yfirlýsing er táknræn fyrir fyrirætlanir skólans og festir í sessi markmið 
sveitarfélagsins í skólamálum. Yfirlýsing af þessu tagi er gagnleg til að koma 
á framfæri fyrirætlunum og markmiðum og gerir skólasamfélaginu kleift að 
fagna sérhverjum áfanga í heilsueflingarmálum. Margir skólar hengja yfir-
lýsinguna upp á áberandi stað til að leggja áherslu á öll þessi atriði. 
(Hver og einn Heilsueflandi grunnskóli fær jafnframt sérprentað veggspjald frá 
Lýðheilsustöð með nafni skólans.) 

 Sjá verður til þess að tilteknir starfsmenn og samstarfs-
menn úr skólasamfélaginu fari á námskeið til að auka 
hæfni sína og getu svo að þeir hafi síðan tök á að láta 
hæfileika sína og þekkingu njóta sín 

Heilsueflandi skóli krefst þess að starfsfólkið hafi skilning á að aðgerðir utan 
skólastofunnar eru jafnmikilvægar og þær sem fara fram innan hennar. 
Bráðnauðsynlegt er að starfsfólkið eigi kost á að fara á námskeið til að bæta 
eigin þekkingu og geti tekið þátt í og rætt og rökstutt aðgerðir sínar í 
skólanum við aðra. 

 Fagna þarf merkum áföngum 
Allir heilsueflandi skólar setja sér áfangamarkmið, t.d. að semja yfirlýsingu 
um heilsueflingu og setja hana upp á áberandi stað í skólanum, að nemendur 
haldi kynningarfund um verkefnið í skólahverfinu, að tekin sé upp ný stefna 
í matarmálum o.s.frv. Með því að fagna slíkum áföngum er verið að festa 
hugsunina um heilsueflandi skóla í sessi meðal nemenda og starfsmanna 
skólans og jafnframt meðal almennings í næsta nágrenni og embættismanna. 

 Gera verður ráð fyrir að 3-4 ár taki að ná sumum 
markmiðum 

Heilsueflandi skóli er ekki tímabundið viðfangsefni. Það er sífellt í þróun, 
smábreytist og lagar sig að breyttum aðstæðum og á þannig sinn þátt í 
heilbrigðu skólasamfélagi. Hins vegar er ekki hægt að breyta öllu á 
svipstundu. Ef markmið og aðgerðir eru raunhæfar er þess að vænta að 
verulegur árangur geti náðst á 3-4 árum. 
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Heilsueflingu viðhaldið í skólum 
Í ljós hefur komið að eftirtalin atriði er nauðsynlegt að hafa í huga til að 
viðhalda árangri fyrstu áranna næstu 5-7 árin: 

 Sjá til þess að stjórnvöld og önnur yfirvöld hviki hvergi í stuðningi sínum 
við heilsueflingu, viðhaldi henni, fylgist með henni og meti árangurinn af 
þeim aðferðum sem beitt er (formlegur samningur milli heilbrigðis- og 
menntamálaráðuneyta hefur gefið góða raun til að halda málum vak-
andi). 

 Koma á og samhæfa alla þætti og aðgerðir heilsueflingarinnar í 
grunnstarfi skólans. 

 Kynna og rifja upp fyrir öðrum heilsueflingarstarfið innan og utan 
skólans. 

 Tryggja að tími og aðstaða og fjármunir séu tiltækir til að unnt sé að þjálfa 
starfsfólk og helstu samverkamenn. 

 Sjá til þess að starfsfólkið fái tækifæri til að efla eigin heilsu og bæta eigin 
líðan. 

 Endurskoða og endurskipuleggja, þar sem þörf krefur, á þriggja til 
fjögurra ára fresti. 

 Halda áfram að sjá til þess að nægum fjármunum og mannafla sé beint til 
þessara mála. 

 Láta stýrihópinn ásamt formanni sínum halda áfram að hafa yfirumsjón 
með verkefninu, til að drifkrafturinn dali ekki, og skipa nýja í stað þeirra 
sem smám saman hverfa úr hópnum. 

 Sjá til þess að starfsmenn og nemendur fái að fylgjast með starfseminni og 
verði hafðir með í ráðum um nýjungar. 

 Gæta þess að mat á starfsemi menntakerfisins byggist á því að 
heilsuefling sé samofin skólalífinu og að hún komi fram í matinu. 

 Gæta þess að mat á starfsemi menntakerfisins byggist á því að nám og 
námsárangur nemenda sé samofið heilsueflingunni og að það komi fram í 
matinu. 

 Sjá svo um að unnt sé að samtvinna áætlanir um heilsueflingu í skólum 
öðrum mikilvægum markmiðum og áætlunum í samfélaginu um heilsu, 
vellíðan og menntun ungs fólks.  

 Sum fyrri skólaheilsuverkefni hafa verið fjármögnuð til skamms tíma og 
þar hafa menn stundum gert sér óraunsæjar vonir eða ekki horft til alls 
skólastarfsins í heild sinni. 

 Ef heilbrigðiskerfið stendur að fjármögnun heilsueflingarverkefna er 
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hætta á að úrtöluraddir heyrist um að fjármunum sé ekki varið til þess að 
bjarga mannslífum eða bregðast við bráðum heilsuvanda. 

 Tungutak og hugarheimur manna í menntakerfinu er stundum svolítið 
frábrugðinn tungutaki og hugarheimi fólks í heilbrigðiskerfinu og annars 
staðar, og öfugt. Fólk þarf að gefa sér tíma og sýna gagnkvæma virðingu 
til að ná saman. 

 Nauðsynlegt er að sýna menntakerfinu með óyggjandi hætti fram á þær 
framfarir í námsárangri sem geta fylgt heilsueflingarverkefnum.  
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Árangur heilsueflandi skóla 
 

 Heilsueflandi skólar stuðla að og viðhalda skólasamfélagi þar sem 
lýðræðishugsun og samvinna ráða ríkjum. 

 Þeir stuðla að samstarfi milli þeirra sem stýra mennta- og 
heilbrigðismálum. 

 Þeir sjá til að nemendum og foreldrum finnist þeir hafi eitthvað að 
segja um lífið í skólanum. 

 Þeir stuðla að fjölbreyttum náms- og kennsluaðferðum. 

 Þeir sjá til að nægur tími gefist til að undirbúa bekkjarskemmtanir og 
utanskólaskemmtanir. 

 Þeir ræða um málefni heilsunnar í sambandi við líf og samfélag 
nemenda. 

 Þeir notfæra sér aðferðir sem byggjast á heildrænum skóla fremur en 
aðferðum sem byggjast á skólastofukennslu. 

 Þeir sjá til að kennarar og nánasta samstarfsfólk þeirra hafi ávallt tök 
á að auka við þekkingu sína og getu. 

 Þeir skapa afbragðsfélagsumhverfi sem ýtir undir opinská og einlæg 
samskipti innan skólasamfélagsins. 

 Þeir samræma aðgerðir innan skólans sem og milli skóla, heimilis og 
nágranna. 

 Þeir sjá til þess að mönnum séu ljós markmið skólans, hverjir stýri 
málum og stuðningur sveitarfélagsins sé til staðar. 

 Þeir skapa þannig andrúmsloft að nemendur skynji að til mikils er 
ætlast af þeim í félagslífi og námsárangri. 

 

Verkfæra
Á vefsíðunni 

kistan 
www.lydheilsustod.is/heilsueflandiskoli/inngangur er skrá 

yfir efni sem lýtur að starfsemi heilsueflandi skóla og hver skóli getur 
nýtt sér. Reglulega er bætt þar við nýju efni og ábendingar eru vel þegnar. 
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